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CAPITOLUL |
DISPOZITII GENERALE

Practica studgior / masteranzilor se degbar conformLegii 258/2007si Ordinului
nr. 3955 din 09/05/2008rivind aprobarea Cadrului general de organizastagiilor de
practid in cadrul programelor de studii universitare deeria si de masteratsi a
Conveniei-cadru privind efectuarea stagiului de practién cadrul programelor de studii
universitare de licat sau masterat.

Activitatea de practic este coordonat / monitorizasi, la nivel de universitate, de
DEPARTAMENTUL DE FORMARE CONTINY S| LEGATURY CU MEDIUL
SOCIO -ECONOMIGI CULTURAL(DFC-MESQ

Stagiu de practica - activitatea dedfurati de studen si masteranzi, in conformitate cu
planul de ingtamant, care are drept scop verificarea aplicakilicuncstintelor teoretice

nswite de acgtia in cadrul programului de instruire.

Practicant - studentul sau masterandul care dgsdfa activitati practice pentru consolidarea
cunagitintelor teoreticesi pentru formarea abilitilor, spre a le aplica in concordancu
specializarea pentru care se insigige

Organizator de practica este Universitatea din Craiova, prin cele 16 fagul care
desfisoai activitati instructiv-educativai formative, potrivit legisldei romane in vigoare.

Partener de practica - instituia centrai ori locak sau orice adt persoaa juridica din
Romania, dintr-oiara participand la programul "Invtare pe tot parcursul i€, intr-un
proiect finanat din Fondul Social European sau dintia@ tena, ce desfsoafi o activitate

n corelaie cu specialiarile cuprinse in nomenclatorul Ministerului Edved Cercelrii si

Tineretului si care poate participa la procesul de instruirectica a studetilor si
masteranzilor.

Cadru didactic supervizor - persoana desemiatle organizatorul de praciiccare va
asigura planificarea, organizargaupravegherea destirarii stagiului de practig.

Tutore - persoana desemtiade partenerul de praclic care va asigura respectarea
condiiilor de pregtire si dobandire de are practicant a competghor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de pragctic

Credit transferabil este Teles potrivit Legiinr. 288/2004privind organizarea studiilor
universitare, cu modifizile si completrile ulterioare.

Art.10.Convengie - cadru privind efectuarea stagiului de practica - acordul incheiat intre

organizatorul de practi¢ partenerul de practigi practicant. ANEXA 1.

Art.11.Portofoliu de practica - documentul atat Conveniei-cadru privind efectuarea stagiului de

practicz, care cuprinde obiectivele eddicmale ce urmedza fi atinse, competesle ce
urmeaz a fi oltinute prin stagiul de practcprecumsi modalititile de derulare a stagiului
de practid. ANEXA 2.
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CAPITOLUL II
ELEMENTE ORGANIZATORICE

Art.12.Practica studeitor se organizedizsi se desfsoail pe baza uneConveni - cadru privind
efectuarea stagiului de pracfic(ANEXA 1)

Convemnile - cadru privind efectuarea stagiului de prawti pot € cornina si elemente
specifice fiedrei faculti.

Art.13.Universitatea din Craiova, prin cele 16 fadtijt poate fi organizatoare de pradtiatat
pentru studegi proprii, catsi pentru cei care provin de la alte ingfitide Tnvatamant
superior dintara sau din s#tinatate.

Art.14.Stagiul de practicse desfsoata pe baza unaihui programe analiticpbrtofoliu de practia,
Tntocmit/intocmit de facultatea practicantul (ANEXA 2)

Programele analitice vor cfne elemente specifice fig@i faculi.

Art.15.Durata practicii este cea specificéh planul de Tnamant.
— Durata stagiului este de minimum @ptmara si de maximum 12 luni, calculate pe
parcursul intregului ciclu de studii de lig&isau de masterat.
— Perioada de desfurare a stagiului poate fi cuprinatat in cursul anului universitar, Gt
in perioada vacaelor universitare.
— Durata stagiilor de practicpentru care se soligiffinantare prin Fondul Social European
trebuie 4 fie inclugi in planul de Tnamant obligatoriu.

Art.16.Formele de evaluare, de notafiecreditele acordate pentru activitatea de practiant
cuprinse in planul de Ta@mant. Pentru indeplinirea stagiului de practse vor acorda
credite transferabile, stabilite prifonvenia-cadru privind efectuarea stagiului de practjc
ce se vor incadra intre 1,5 credite pentru un stagio durat de o gptamars si nu vor
depisi 30 de credite pentru un stagiu de un semestri68aie credite pentru un stagiu pe
durata intregului an academic.

Art.17.Activitatea de practicinclusi in planul de ingamant este obligatorig constituie condie
de promovare.

Art.18.Faculttile, care au preizut in planul de Tnitamant stagii pentru realizarea proiectelor de
licenta si a proiectelor de disetia, asigui crearea cadrului corespuitar in vederea
dezvoltrii unor teme propuse din / in colaborare cu mesidio-economisi cultural.

Art.19.Consiliile facultitilor numesc uneprezentant al facultii in Consiliul DFC-MESC

Art.20. Fiecare program de praciigropus de faculti catre DFC-MESC are uncadru didactic
supervizor / responsabil cu practic&Responsabili cu practica din fiecare facultage 1
desfisoam activitatea sub directa coordonare a reprezemtanfacultiti in Consiliul
DFC-MESC

Art.21. Reprezentantul facdlii in Consiliul DFC-MESGCare urnatoarele atribtii:

— Centralizeaz la nivel de facultateconvemile - cadru privind efectuarea stagiului de
practica si le transmite la secretariatDFC-MESC

— Elaboreaz planul de agune la nivelul facubtii privind colaborarea cu mediul
socio-economigi cultural,

— Monitorizeaz activitatea de practic/ verifica respectareaonvemilor - cadru privind
efectuarea stagiilor de practic incheiate la nivel de facultate cu reprezefitamediului
socio-economigi cultural.

— Elaboreaz Ghidul de practit al facultitii conform Legii 258/2007si Ordinului nr. 3955/2008,
avand in vederg elementele specifice figeei faculati.
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Art.22.1n cazul In care derularea stagiului de pitieg practi@ nu este conforthcu angajamentele
luate de &tre partenerul de practicin cadrul prezentei convgin condudtorul
organizatorului de practigpoate decide intreruperea stagiului de fregypracti@, conform
conveniei-cadru, dup informarea prealaliila conduatorului partenerului de practcsi
dup primirea confirndrii de primire a acestei infornia

Capitolul 11l
OBLIGA TIILE P ARTILOR
SECTIUNEA 1 - Partenerul de practici

Art.23.Partenerul de practiare urniatoarele obligai generale:
— <4 deina o dotare corespudtoare - logisti&, tehnic si tehnologi@ - necesar valorificarii
cunatintelor teoretice primite de practicant in cadrul esadui de instruire;
— sa aila specialgti cu studii superioare carei £oordonezesi sa participe la evaluarea
deshsurarii practicii studemlor;
- i desfisoare programul de activitate astfel incapsrmit realizarea activitii de practi@
a studerilor in condiii normale, fira a se dejsi ora 20,00.

Art.24.Partenerul de practicva desemna ututore pentru stagiul de practic care va asigura
respectarea condlor de pregitire si dobandirea de atre practicant a competgthor
profesionale planificate pentru perioada stagid&ipractia.

Art.25.Pe perioada de practjdutorele impreuncu reprezentantul facafii in Consiliul DFC-MESC
si cadrul didactic supervizor, care este respongdapiogramului de practic urmiresc si
Tnregistrea prezera la activitate a practicantulisemnaleazfacultitii eventualele abateri.

Art.26.Partenerul de practictrebuie & 1l sprijine pe practicant as urmiareasd programa
analitica/portofoliul de practi@, punandu-i la dispogé mijloacele necesare.

Art.27.Partenerul de practiceste obligat & instruias@ practicantul cu privire la normele de
protegie a munciisi de aprare impotriva incendiilor, specifice actiitor pe care le va
destfisura.

Art.28.La finalul stagiului de practic tutorele elabore@zunraport, pe baza evaluii nivelului de
dobandire a competgior de dtre practicant. Rezultatul acestei evaiwa sta la baza
nofirii practicantului de @re cadrul didactic responsabil cu derularea stapgie practid.

SECTIUNEA 2 — Organizatorul de practica

Art.29.0rganizatorul de practic desemnediz un cadru didactic supervizor responsabil cu
planificarea, organizareasupravegherea destirarii pregatirii practice.

Art.30.Cadrul didactic supervizor / responsabil de préaciimpreur cu reprezentantul facati n
Consiliul DFC-MESG:i cu tutorele desemnat de partenerul de prastiabilesc tematica de
practic si competekele profesionale care fac obiectul stagiului deyjtiee practic.

Art.31.1n urma desfsurarii stagiului de practi&, organizatorul de practiova acorda practicantului
numarul de credite transferabile specificate in Conteoadru privind efectuarea stagiului
de practid. Acestea vor fi inscrisgi in Suplimentul la diplod potrivit Deciziei
2.241/2004/CE a Parlamentului Europgaa Consiliului (Europass).

Art.32.Stagiile de practic derulate In stiinitate in cadrul programului comunitar "are pe tot
parcursul vigi", in conformitate cu Decizia 1.720/2006/CE al|Rarentului Europeagi a
Consiliului, vor fi recunoscute ca programe de istalg practig.
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Art.33. Organizatorul de practica va initia, impreuna cu tutorele, emiterea certificatului Mobilipass,
potrivit Deciziei 2.241/2004/CE a Parlamentului European si a Consiliului (Europass), cu
conditia indeplinirii de catre practicant a obligatiilor asumate prin Conventia-cadru privind
efectuarea stagiului de practica.

Art.34. Evaluarea si notarea finala se realizeaza la facultatea din care provine practicantul.

Art.35. Evaluarea capacitatii partenerului de practica din punct de vedere logistic, tehnic, tehnologic
$1 organizatoric este realizatd de facultatea de unde provin studentii practicanti.

SECTIUNEA 3 - Practicantul

Art.36. Practicantul are obligatia de a desfasura activitati conform programei analitice/portofoliului
de practicd, respectand durata si perioada impuse de facultatea de unde provine.

Art.37. Practicantul are obligatia sa respecte regulamentul de ordine interioard al partenerului de
practicd si normele de protectie a muncii §i de aparare impotriva incendiilor, specifice
activitatii desfasurate. In cazul nerespectirii acestui regulament, conducétorul partenerului
de practicd isi rezerva dreptul de a anula conventia-cadru, dupa ce, in prealabil, a ascultat
punctul de vedere al practicantului si al tutorelui si a instiintat conducatorul facultatii unde
practicantul este inscris $i dupa primirea confirmarii de primire a acestei informatii

Art.38. Prezenta la practica este obligatorie. In caz de boala sau alte cauze obiective, practica se
recupereaza, respectandu-se durata, fard a perturba procesul de pregitire teoretici.

Art.39. Practicantul participd activ la activitatile desfasurate de partenerul de practica, doar daca
acestea sunt in interesul specializarii, al dezvoltdrii cunoasterii, dar numai dupa efectuarea
de cdtre acesta a instructajelor de protectie a muncii si de apirare impotriva incendiilor,
specifice acelor activitati.

CAPITOLUL IV
DREPTURILE PARTILOR

Art.40. Pe perioada de practicd, partenerul de practicd il poate angaja pe practicant, conform
legislatiei in vigoare, pe baza unui contract de munca pe duratd determinat3, prin negocierea
remuneratiei.

Art.41. Pentru practicantii angajati. partenerul de practicd efectueazd evaluarea cunostintelor,
respectand continutul programei analitice/portofoliului de practica.

CAPITOLUL V
DISPOZITII FINALE

Art.42. Acest Regulament a fost aprobat de Colegiul Senatului Universitétii din Craiova in sedinta
din 15.10.2008.

Director DF1 %’ -MESC,

IMIRESCU Prof. univ. dr. ing| Daniela ROSCA
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ANEXA 1
UNIVERSITATEA DIN CRAIOVA
Facultatea ........ccooeevevviviiviieieeeii e,
Convenie Nr.......... [oiiiiiinnn,
A CONVENTIE CADRU PRIVIND EFECTUAREA STAGIULUI DE PRACTIC A
IN CADRUL PROGRAMELOR DE STUDII UNIVERSITARE DE LIC ENTA/ MASTERAT

Prezenta conveie-cadru se incheie intre:

Universitatea din Craiova (denumit in continuare organizator de pragjiaeprezentatde Rector
prof. univ. dr. lon VLADIMIRESCU

adresa organizatorului de pragti€RAIOVA, cod 200 585, Str. A. I. Cuza, Nr. 13
email:dfcmesc@yahoo.contelefon: 0251. 563 269.

Societatea comercidl, institutia centrala ori locala, persoana juridica

................................................................................. (denuminh continuare partener de pragjic
reprezentatde (numelai calitatea)

adresa partenerului e PradliC.............ueuiiiiiiee e e e e e e e e e e e e

adresa unde se va disira stagiul de practic.............ccccceeeeeenn...
email: .......ccoeevvvvviiiiiinnnns ,telefon:.......covveviiiiinnnns

Student / masterand...........cccoeeeeeiiiiiiiiiei s (denumit in continuare practicant)
CNP e e
ziua ngterii ....oeeeeeeeennnen. , locul BEerii ....cooooeeevvvnnnnnn... L CHEBAN oo
paaport (dag este cazul) ..........ccceeeeeeee , permisuke@ere (dateste cazul) .......ccceeevveeeeeeennnnne.
adresa de AOMICHIU ......oooiiii e e e e e e e e e e e e e e e e e e e e bba s
adresa unde va locui pe durata giesfirii stagiului de practi@...........ccceeeeeeeeiiiivieeeeiiiicee e
Tnscris Tn anul universitar ..............ccc.. la Universitatea din Craiova,
= (o =1 == VPO URPPPPPPPPTPPRTRRP
seria .......... o[ (V] o}- RO
email: ......ccoevvvviiiiieee. , telefon:........ccooevveninn,
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ARTICOLUL 1
Obiectul convetiei-cadru

(1) Convenia-cadru stabilge, in concordai cu specializarea pentru care se insftaie
practicantul, cadrul in care se organizegizse desfsoai stagiul de practic pentru consolidarea
cunatintelor teoreticei pentru formarea abiltilor practicantului, in vederea apird acestora.

(2) Stagiul de practiceste realizat de practicant in vederea dobamdinipeterelor profesionale
mertionate in portofoliul de practi¢c parte integraita prezentei convéircadru. (ANEXA 2)

(3) Modalitatile de derularai conjinutul stagiului de pregire practi@ sunt descrise Tn prezenta
convenie-cadrusi Tn portofoliul de practig cuprins in ANEXA 2.

ARTICOLUL 2
Statutul practicantului

Practicantul #améane, pe todt durata stagiului de prégre practid, student/masterand al
Universittii din Craiova.

ARTICOLUL 3
Duratasi perioada degfurarii stagiului de practig
(1) Stagiul de practicva avea durata de ............cccoevvvvvvriennnnn.
(2) Perioada desfurarii stagiului de practiceste de la ................ (zi/laran) péd la ....... .(zi/lug/an)

ARTICOLUL 4
Platasi obligatiile sociale

(1) Stagiul de predfire practi@ (se bifeaz situgia corespun#oare):
— Se efectuedzin cadrul unui contract de munycei doi parteneri putand geneficieze de
prevederile Legii nr. 72/200@rivind stimularea incadrii in munc a studetilor.
— Nu se efectue@an cadrul unui contract de munc
— Se efectuedzin cadrul unui proiect finaat prin Fondul Social European.
— Se efectuedzin cadrul Proi€CLUIUI ..........uvuueeiiiii e e e e .

(2) In cazul angarii ulterioare, perioada stagiului nu va fi consal® ca vechime n sityia in
care convefia nu se derule@an cadrul unui contract de muinc

(3) Practicantul nu poate pretinde un salariu din gaagartenerului de praciiccu excepa
situgiei Tn care practicantul are statut de angajat.

(4) Partenerul de practigoate totsi acorda practicantului o indemni& gratificare, primd sau
avantaje n natdr specificate la Art. 12.

ARTICOLUL 5
Responsabiliitile practicantului

(1) Practicantul are obligia, ca pe durata detuii stagiului de practi&, si respecte programul de
lucru stabilitsi sa execute activiitile specificate de tutore in conformitate cu patiol de practid,
n condiiile respecirii cadrului legal cu privire la volumuyil dificultatea acestora.
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(2) Pe durata stagiului, practicantul respaetgulamentul de ordine interiGaal partenerului de
practici. In cazul nerespexii acestui regulament, condiiorul partenerului de practidsi rezena
dreptul de a anula conwgarcadru, dup ce, in prealabil, a ascultat punctul de vedere al
practicantuluisi al tutoreluisi a instiintat condudtorul facultii unde practicantul este inscrs
dup primirea confirndrii de primire a acestei infornia

(3) Practicantul are obligia de a respecta normele de securigatanatate in mung pe care le-a
nsuit de la reprezentantul partenerului de pracimainte de Tnceperea stagiului de practic

(4) De asemenea, practicantul se angajeanu foloseast; in niciun caz, informgdle la care are
acces in timpul stagiului despre partenerul detjgtasau cliefii sai, pentru a le comunica unui ter
sau pentru a le publica, chiar duggrminarea stagiului, decat cu acordul respeaiiviphrtener de
practic.

ARTICOLUL 6
Responsabiliitile partenerului de practic

(1) Partenerul de practicva stabili untutore pentru stagiul de practic selectat dintre salatia
proprii si ale arui obligaii sunt memionate in portofoliul de practi¢ parte integrata converiei-
cadru. (ANEXA 2)

(2) In cazul nerespeiti obligatilor de citre practicant, tutorele va contacta cadrul didacti
supervizor - responsabil de pradtiaplicandu-se satiani conform regulamentului de organizare
functionare al universitii/facultatii.

(3) Tnainte de Tnceperea stagiului de pragctipartenerul are obligia de a face practicantului
instructajul cu privire la normele de securitgiteanatate in mung, in conformitate cu legidfia in
vigoare. Printre responsabiliie sale, partenerul de practiocva lua nisurile necesare pentru
securitateasi sanatatea Tn munt a practicantului, precumgi pentru comunicarea regulilor de
prevenire asupra riscurilor profesionale.

(4) Partenerul de practictrebuie 8§ puri la dispozjia practicantului toate mijloacele necesare
pentru dobandirea competelor precizate in portofoliul de practic

(5) Partenerul de practicare obligéia de a asigura practicg@ior accesul liber la serviciul de
medicina muncii, pe durata deitl preditirii practice.

ARTICOLUL 7
Obligaiile organizatorului de practic

(1) Organizatorul de practic desemnedz un cadru didactic supervizor, responsabil cu
planificarea, organizaregi supravegherea destirarii pregatirii practice. Cadrul didactic
supervizor / responsabil de pradticmpreur cu reprezentantul facadii in Consiliul DFC-MESGsi
cu tutorele desemnat de partenerul de praciiabilesc tematica de praétigi competerele
profesionale care fac obiectul stagiului de pteg practic.

(2) In cazul in care derularea stagiului de ptieg practié nu este conforthcu angajamentele
luate de &tre partenerul de practidn cadrul prezentei convgin condudctorul organizatorului de
practic poate decide intreruperea stagiului de ftieg practiéd conform convetiei-cadru, dup
informarea prealalil a condusgtorului partenerului de practicsi dupa primirea confirnarii de
primire a acestei infornmia

(3) In urma desfurarii cu succes a stagiului de pradtiorganizatorul va acorda practicantului
numarul de credite specificate in prezentul contraetyor fi inscrisesi in Suplimentul la diplori
potrivit reglementrilor Europass (Decizia 2.241/2004/CE a Parlamentliropearsi a Consiliului).

8 REGULAMENT PRIVIND ORGANIZAREADESF{SURAREA PRACTICII



ARTICOLUL 8
Persoane desemnate de organizatorul de pracpartenerul de practic

(1) Tutorele (persoana care va avea responsabilitatea praiticagin partea partenerului de
practic):

DIDNQA e

(2) Cadrul didactic supervizor / responsabil cu urinirea derudrii stagiului de practig din partea
organizatorului de practic

DIDNA ..o e

ARTICOLUL 9
Evaluarea stagiului de pr&ge practié@ prin credite transferabile
Numirul de credite transferabile ce vor fitotute Tn urma desfurarii stagiului de practit este de

ARTICOLUL 10
Raportul privind stagiul de prétye practi@

(1) In timpul deruirii stagiului de practig, tutorele impreuncu cadrul didactic supervizor vor
evalua practicantul in permangnpe baza undiise de observye/evaluare Vor fi evaluate atat
nivelul de dobéandire a competelor profesionale, casi comportamentulsi modalitatea de
integrare a practicantului in activitatea parteherude practid (disciplina, punctualitate,
responsabilitate in rezolvarea sarcinilor, respeataregulamentului de ordine interidaal
intreprinderii/institgiei publice etc.).

(2) La finalul stagiului de practic tutorele elabore@zun raport, pe baza evaiuii nivelului de
dobandire a competgior de dtre practicant. Rezultatul acestei ev@wa sta la baza nati
practicantului de are cadrul didactic supervizor / responsabil defca

(3) Periodicsi dupa incheierea stagiului de practjgracticantul va prezenta waiet de practia
care va cuprinde:

= denumirea modulului de prage;

= competere exersate;

= activitati destisurate pe perioada stagiului de pragtic
= observdi personale privitoare la activitatea depus

ARTICOLUL 11
Sanatateasi securitatea Th mugic
Protegia sociak a practicantului

(1) Practicantul anexeagprezentului contract dova@sigurrii medicale valabik in perioadayi
pe teritoriul statului unde se désbara stagiul de practia.
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(2) Partenerul de practicare oblig@ia respecirii prevederilor legale cu privire laisatateasi
securitatea Tn mufi@ practicatului pe durata stagiului de practic

(3) Practicantului i se asiguprotegie sociak conform legisldei in vigoare. Ca urmare, conform
dispoziiilor Legii nr. 346/2002privind asigudrile pentru accidente de mung boli profesionale,
cu modifiarile si completrile ulterioare, practicantul beneficiazde legisl@a privitoare la
accidentele de mua@e toai durata efectirii pregatirii practice.

(4) In cazul unui accident suportat de practicantjrieursul lucrului, fie n timpul deplasi la
lucru, partenerul de praclice angajedizsa instiinteze asiguratorul cu privire la accidentul care a
avut loc.

ARTICOLUL 12
Condiii facultative de degkurare a stagiului de prétiye practi@
(1) Indemnizaie, gratificiri sau prime acordate practicantului: ...,

(2) Avantaje eventuale (plata transportului desilda locul desisurarii stagiului de practig,
tichete de mas acces la cantina partenerului de Praciit.): .........uuveviiiiiiirieeeeieeeeeeeereeeee e

(0] A L (= 0] (=03 1 USSR

ARTICOLUL 13
Prevederi finale
Alcatuit In triplu exemplar la data: .............c.....

Reprezentant — Societate
RECTOR comercial, instituie Student / masterand
Universitatea din centrali/locaki, persoas juridica (Practicant)

Craiova (Partener de practip
Numelesi prenumele
Data
Semritura
Stampila
Am luat cungtinta.

Numesi prenume Funge Semidtura

Cadru didactic supervizor

Tutore

Data
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ANEXA 2

PORTOFOLIU DE PRACTIC A

la Convemia-cadru privind efectuarea stagiului de practiccadrul
programelor de studii universitare de ligehmasterat

1. Durata total a pregtirii practice:

2. Calendarul pregirii:

3. Perioada stagiului, timpul de lucguorarul (de precizat zilele de prgge practi@ in cazul

N o o b

timpului de lucru paral):

Adresa unde se va derula stagiul de ftiegpractic:

Deplasarea in afara locului unde este repartizattioantul vizeax urmiatoarele locéi:
Condiii de primire a studentului / masterandului in sthde practié

Modalitati prin care se asigar complementaritatea intre pegigea dobandi de
student/masterand in Universitatea din Craipwa cadrul stagiului de practic

Numele si prenumele cadrului didactic care asiusupravegherea pedagagia
practicantului pe perioada stagiului de practic

Drepturisi responsabilitti ale cadrului didactic din Universitatea din Craao- Facultatea
..................... (organizator al practiciig perioada stagiului de practic

10.Numele si prenumele tutorelui desemnat de intreprinderes caxr asigura respectarea

condiiilor de pregtire si dobandirea de atre practicant a competghor profesionale
planificate pentru perioada stagiului de practic

11.Drepturisi responsabilitti ale tutorelui de practicdesemnat de partenerul de practic

12.Definirea competaelor care vor fi dobandite pe perioada stagiulupectic

crt.

Competera Modulul de pregtire Locul de mung Activitati planificate | Observi

WIN s

13.Modalitati de evaluare a prétrii profesionale dobandite de practicant pe pazi@

stagiului de pregjire practié

Numesi prenume Funge Semidtura

Cadru didactic supervizor

Tutore

Practicant

Data
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